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Ik ben het daar 
helemaal mee eens. Als het  

gaat om de eisen van de klant, wet-
telijke ontwikkelingen, technologische 

innovaties en duurzaam handelen denken 
wij graag ver vooruit. Dankzij onze mede-

werkers, die zeer gepassioneerd zijn over hun 
werk en hun expertise inbrengen, bereiken wij 

samen de beste resultaten en blijven wij  
ook na bijna 40 jaar nieuwe  

normen stellen.

Carsten Ridder
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Al sinds onze oprichting 
in 1986 hebben wij bij Dibella heel wat 

bereikt waar we erg trots op zijn. Waar wij zijn begonnen  
met twee medewerkers en een kleine uitbreiding van de 

daadwerkelijke garenhandel, leveren wij ons textiel nu door heel 
Europa. Ik geloof dat onze samenwerking met onze klanten en de  

leveranciers op gelijk niveau de sleutel tot ons succes is. Alleen zo kunnen 
wij textiel van de hoogste kwaliteit, dat perfect is afgestemd op de 
vereisten van professionele industriële wasserijen, ontwikkelen  

en met service op maat verkopen.

Wij nodigen  
u van harte uit om samen 
met ons de toekomst in  

te gaan!



Iedereen die bij Dibella werkt, is een expert 
in zijn of haar vakgebied. Dankzij onze jaren-
lange ervaring en voortdurende bijscholing 
bevinden wij ons in een ideale positie om aan 
de vereisten van de sector te voldoen.

Wij zien onze collega’s in de landen van her-
komst van ons textiel dan ook als onderdeel 
van het team. Deze medewerkers, die in de 
productiefaciliteit in Tsjechië of in de weverij 
in India, China of Pakistan werken, maken 
deel uit van Dibella en dragen aanzienlijk bij 
aan ons succes. 

Op het hoofdkantoor van Dibella in de his-
torische textielregio rond het Duitse Bocholt 
werken onze collega’s op de afdelingen 
management, textieltechnologie, inkoop, 
verkoop, financiering, logistiek en marketing. 
De korte afstanden zorgen ervoor dat wij 
alles goed kunnen coördineren.  

Ook onze partners en klanten merken dat 
wij graag nauw samenwerken, aangezien 
de resultaten van een goed functionerend 
team overtuigend zijn.

Samenwerken  
voor het beste textiel



Wij ondersteunen u in alles wat te maken 
heeft met onze producten en daarbuiten. 

Marketingondersteuning 
& CSR-advies

Doe iets goeds en praat erover! Wij  
bieden u deskundig advies en ontwikkelen 
communicatieoplossingen en marketing- 
materiaal op maat voor u en uw klanten. 

Ons doel:  
de allerbeste service!
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respect-code

RFID-transponder

Logistieke  
ondersteuning
Wij beschikken over een modulair logistiek 
systeem: Het uitgebreide standaard- 
assortiment van Dibella is beschikbaar voor 
snelle levering vanuit ons grote magazijn 
in Noordrijn-Westfalen. Daarnaast kunnen 
wij goederen voor u voorfinancieren en 
deze ook opslaan totdat u ze nodig hebt. 
Wij kunnen individuele speciale verzoeken 
op korte termijn realiseren in onze eigen 
productiefaciliteit in Tsjechië. Om de kosten 
van grote bestellingen te optimaliseren, 
bieden wij directe containerlevering van  

de productielocatie naar u aan. Wij geven  
u graag advies over welke oplossing het 
beste bij uw behoeften past. 

Voor een eenvoudige logistieke verwerking 
rusten wij elk artikel optioneel uit met een 
RFID-transponder. Op verzoek kunnen wij 
een ‘respect-code’ innaaien: de gehele  
toeleveringsketen van het textiel kan volledig 
transparant gevolgd worden met behulp 
van een QR-code.

Technische 
ondersteuning

Maak gebruik van onze 
expertise: onze textiel- 
ingenieurs geven u ter  
plaatse graag advies over de  
optimale en energiezuinige 
instelling van de was- en 
droogprogramma’s zodat 
uw op maat gemaakt 
Dibella-textiel zijn  
afmetingen, zachtheid, 
lange levensduur en  
rendabiliteit behoudt.



Gezondheidszorg

Een assortiment voor 
alle behoeften
Wij zorgen ervoor dat al onze producten van 
hoge kwaliteit, duurzaam en procesgeopti-
maliseerd zijn. Wij besteden veel aandacht 
aan duurzaamheid. Dit bespaart geld en 
waardevolle hulpbronnen.  
 

Ons uitgebreide assortiment textiel voor de 
hotel- en gezondheidszorgbranche omvat 
stofmengsels en dessins die perfect op uw 
behoeften zijn afgestemd.

Cruise-industrie

Luchtvaart

        
   

Hotelindustrie



Standaard de 

beste kwaliteit en 

veiligheid!

Longlife Textiles Good Textiles

Cotton made in Africa gecertificeerd 
katoen in onze toeleveringsketen on-
dersteunt een sociaal en ecologisch 
duurzame katoenproductie.
Vergeleken met conventioneel katoen 
wordt er per kilo geteeld katoen 
1.560 liter minder water verbruikt en 
13 procent minder CO2 uitgestoten. 
 
Het gebruik van genetisch gemodifi-
ceerde zaden is volledig uitgesloten.

Ons hele assortiment is bekroond 
met OEKO-TEX® MADE IN GREEN 
en de GRÜNER KNOPF. Wij bieden 
zekerheid met betrekking tot de  
naleving van de Supply Chain Act  
en de bijbehorende EU-regelgeving.  
Dibella ondersteunt het initiatief 
Cotton made in Africa (CmiA). 

De volledige toeleveringsketen van 
Dibella met allerlei details vindt  
u terug op de volgende pagina’s!

De GREEN BUTTON is het eerste 
textiellabel van de Duitse overheid 
en erkent sociaal en ecologisch 
geproduceerde textiel.

Ons topassortiment op het gebied 
van duurzaamheid en transparantie.  
Alle producten zijn Fairtrade- en 
GOTS-gecertificeerd.

Premium samenwerking

Dibella geeft de boeren zekerheid 
door de gegarandeerde afname van 
katoen en betaalt het katoenzaad 
vooraf.

Onze lokale samenwerkingspartner, 
de coöperatie Chetna, leidt de  
kleinschalige boeren op in bio-
logische landbouwmethoden en 
verbetert de levensomstandigheden 
van de mensen.

Meer informatie over onze toewijding 
vindt u aan het eind van deze 

De strengste normen, zelfs in het kernassortiment Wat zorgt ervoor dat Good Textiles  
van Dibella ook echt ‘good’ zijn?

CERES 007

Fairtrade garandeert de boeren een 
eerlijke minimumprijs voor de grond-
stof en betaalt een premie die naar 
sociale en economische projecten in 
de gemeenschappen gaat. 

De productie is gecertificeerd 
volgens de Global Organic Textile 
Standard (GOTS) . De wereldwijd 
toonaangevende verwerkingsnorm 
voor biologisch katoen vereist de 
strengste ecologische criteria en het 
vermijden van pesticiden, herbiciden 
en fungiciden.

•	Transparantie van het katoenveld 
tot het eindproduct, die de wette-
lijke verplichtingen ruimschoots 
overtreft. 

•	Doe mee aan bestaande pro-
jecten of start uw eigen project, 
bijvoorbeeld via onze GoodTextiles 
Foundation. 

 Good Textiles 
Premium voordelen voor u

•	Uw betrokkenheid staat centraal – 
dankzij ons uitgebreide marketing-
materiaal en onze PR-expertise.

•	Vergeleken met conventioneel 
katoen:
	• 91% minder waterverbruik
	• 62% minder energieverbruik
	• 46% minder broeikasgassen

Voor de hoog-
ste duurzaam-

heidsnormen!

OEKO-TEX® MADE IN GREEN is een 
traceerbaar productlabel. Mede- 
werkers in alle productiesectoren zijn 
verzekerd van eerlijke lonen, recht 
van inspraak, bijscholing en wette-
lijke arbeidsveiligheidsvoorschrif-
ten. Bovendien staat het label voor 
milieuvriendelijke productie.

Het bleken en verven gebeurt met 
methoden die onschadelijk zijn voor 
de gezondheid, afvalwater wordt 
gezuiverd en behandeld en consu-
menten worden beter beschermd 
doordat er geen chemicaliën worden 
gebruikt die schadelijk zijn voor  
de gezondheid.



Onze Good Textiles zijn gecertificeerd met GOTS/
Fairtrade, Longlife Textiles met OEKO-TEX® MADE 
IN GREEN/GREEN BUTTON.

Wij houden onze 
toeleveringsketen 
transparant

OEKO-TEX® MADE IN GREEN garandeert de beste 
sociale en ecologische normen vanaf de weverij 
(weergegeven in blauw) en is de hoeksteen van het 
Dibella-assortiment. Bovendien vormt OEKO-TEX® 
MADE IN GREEN de basis voor het GRÜNER 
KNOPF-zegel van de Duitse overheid.

Voor onze biologische Fairtrade-
producten (die de hele toeleverings-
keten van de kleinschalige boeren 
omvatten) kopen we katoen in bij de 
Chetna-coöperatie in India.

Dit duurzaam (regeneratief)  
en eerlijk geteeld katoen wordt 
lokaal verwerkt in GOTS-FAIR- 
TRADE-gecertificeerde bedrijven, 
wat resulteert in de hoogst mo
gelijke duurzaamheidsnorm.

6   Ververij

•	Onschadelijk bleken en kleuren 
•	Zuivering en behandeling van afvalwater
•	Hoog niveau van 

consumentenbescherming door het 
vermijden van chemische stoffen die 
schadelijk zijn voor de gezondheid

13   Re-/upcycling

•	 Zet gebruikt textiel om in 
gerecycled polyester en 
geregenereerde cellulosevezels 
en draagt zo bij aan de visie 
“From textile to textile”

•	Maakt nieuwe, circulaire 
producten van gebruikt textiel 
mogelijk

8   Dibella

•	Productkeuze volgens ecologische, 
sociale en kwaliteitscriteria

•	Brengt duurzaam, eerlijk 
en duurzaam textiel op de 
Europese markt

•	Textiel voldoet aan de 
(inter)nationale wetgeving 
voor de toeleveringsketen

0%  
kinder- en 

dwangarbeid, 
schadelijke 

stoffen

      -91%  
waterverbruik*-62%  

energiever-
bruik*-46%  

broeikasgassen*
-26%  

bodemerosie*
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5   Weverij

•	Kruisen van ketting- en 
inslagdraden om stoffen te vormen

•	Milieu- en maatschappelijk 
verantwoord proces

•	Geavanceerde machines voor 
stoffen van bijzonder hoge kwaliteit

7   Naaiatelier

•	Hoge arbeids- en sociale normen
•	Waarborgen van gezondheid en 

veiligheid op het werk
•	Kwaliteitscontrole van goederen/

eindproducten volgens 
internationale normen

•	Hooggekwalificeerde en opgeleide 
kleermakers

10   Hotel

•	Biedt een eerlijk en ecologisch 
product voor de gast

•	Creëert een goed gevoel en een 
goede ervaring in het hotel

•	Naleving van de Supply Chain Act

11   Gast

•	Gebruikt textiel zonder 
schadelijke gevaarlijke 
residuen 

•	Krijgt ethische 
toegevoegde waarde 
via de eerlijke 
textielwaardeketen tot 
aan de kleinschalige boer

3   Egreneren

•	Mechanische scheiding 
van vezels en zaden 

•	Verwerking van de zaden  
tot oliën

•	Het katoen reinigen van 
vreemde deeltjes

2   Coöperatie

•	Verplichting tot aankoop van 
katoen tegen eerlijke prijzen 

•	Training en ondersteuning van 
de boeren

•	Recht van inspraak
•	Investeringen in regionale 

infrastructuurprojecten

1   Kleinschalige boeren

•	Gebruik van biologisch zaad
•	Ecologische bewerking van  

de velden
•	Een hoger en gegarandeerd inkomen
•	Vermijden van pesticiden, herbiciden  

en fungiciden

4   Spinnerij

•	Mengen en twijnen van vezels tot garens
•	Sociaal verantwoorde productie
•	Naleving van wettelijke 

arbeidsveiligheidsvoorschriften

12   Textielservice

•	Verzamelt en sorteert gebruikt  
B2B-textiel

•	Voert gebruikt textiel in een circulair 
proces in overeenstemming met 
de wettelijke richtlijnen voor 
afvalverwerking

9   Textielservice

•	Milieuvriendelijk 
wasproces

•	Duurzame 
producten voor het 
leasen van textiel

•	Geoptimaliseerde 
processen voor 

meervoudig 
gebruik

CERES 007CERES 007



Innovatie
Wij kennen ons textiel van vezel tot garen 
tot stof en ontwikkelen het voortdurend 
verder. Zo gebruiken wij bijvoorbeeld een 
polyestervezel gemaakt van gerecycled 
materiaal, waarvan de kwaliteit vergelijk-
baar is met die van nieuw polyester.

Wij nemen afgedankt textiel na gebruik al 
terug en recyclen het. Het is ons hoofddoel 
om volledige circulariteit te bereiken.

Daarom doen wij onderzoek naar weefse-
lanalyse met behulp van kunstmatige  
intelligentie en sorteren met behulp van  
robots. De basis hiervoor is onze eigen 
decennialange ervaring met textiel en de 
vereisten van industriële wasserijen,  
naast onze samenwerking met onderzoeks- 
instituten en andere gespecialiseerde 
partners. 
Ons doel: ons voortdurend verbeteren.



Onze betrokkenheid

Duurzaamheid in onze regio

In onze thuisregio bevorderen wij de 
biodiversiteit en hebben daarvoor 
bijvoorbeeld bloemenweiden aange-
legd. Ons energiezuinige bedrijfs- 
gebouw heeft een eigen fotovoltaïsch 

systeem en de bedrijfsauto’s zijn 
elektrisch. Maar hier in het Münster-
land fietsen natuurlijk veel mensen 
naar hun werk!

Betrokkenheid in de landen van herkomst

Boeren, wevers en de gemeen- 
schappen waarin zij leven hebben 
extra steun nodig die verder gaat dan 
goede arbeidsomstandigheden.  
Wij zijn betrokken bij veel verschillende 
lokale projecten, ook samen met 
onze leveranciers. Sommige van deze 

projecten worden ondersteund door 
onze eigen stichting, de GoodTextiles  
Foundation. Wij nodigen onze  
zakelijke partners uit om met ons 
mee te doen. 
Meer informatie is te vinden op  
www.goodtextiles.org

Dibella heeft zijn roots in Westmünsterland, 
waar al 150 jaar een succesvolle textiel- 
industrie bestaat. Wij doen zaken op  
verschillende continenten en in verschillende  
landen, dus we zijn ook op veel plaatsen  
tegelijk actief buiten een eerlijke samen- 
werking om.

Doordat wij lokale partners hebben in de 
landen waar ons textiel vandaan komt, 
profiteren wij niet alleen van de grote voor-
delen ervan voor ons werk, maar hebben 
wij ook persoonlijk contact met de lokale 
bevolking. Op deze manier komen wij erachter 
wat er nog meer nodig is naast gelijke 
beloning en goede arbeidsomstandigheden.



Contact

Dibella b.v.
Hamelandroute 90
NL 7121 JC Aalten
www.dibellatextiles.com 
 
Tel.: +49 (0) 2871 2198-0 
Fax: +49 (0) 2871 2198-20

Bronnen
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Juridische informatie: 
Uitgever: Dibella b.v., 
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Persoon of entiteit die verantwoordelijk  
is volgens de Duitse perswet:  
Carsten Ridder, Stefan Tenbusch
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Wij geloven erin goed te doen door 
duurzaam textiel te creëren, de natuur met 
zorg te behandelen en de mens centraal  
te stellen bij alles wat we doen. 

Onze meerwaarde wordt op prijs gesteld. 
Samen met onze partners doen wij er  
alles aan om een volledige cyclus met de 
hoogste productkwaliteit te realiseren.

Carsten Ridder


